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TURNOVER DI 247,8 MILIONI E MONTE CREDITI DI 85,8. GLI IMPIEGHI SALGONO A 75 MILIONI

Clessidra Factoring oltrei target

Superati gli obiettivi del piano industriale nel primo anno
di attivita. Il roe si attesta al 9,2%, mentre il total capital ratio
edel17,8%. Il ceo Piccini. focallzzan sulla qualitadel credito

DI NICOLA CAROSIELLI

ie chiuso conrisultati ol-

tre i target del piano in-

dustriale il primo anno

ufficiale di Clessidra
Factoring, I’ operatore finanzia-
rio parte del gruppo Clessidra
(nato dall’acquisizione di Coe-
fi) dedicato al supporto alle
pmi, anche in fase di risanamen-
to, offrendo soluzioni finanzia-
rie dedicate nella gestione e ga-
ranzia dei crediti commerciali.
Grazie all’incremento degli im-
pieghi, dei volumi gestiti e del
portafoglio clienti, la societa
guidata dal ceo Gabriele Picci-
ni, ha chiuso I’esercizio con un
turnover di 247,8 milioni di eu-
10 (+403% sull’esercizio prece-
dente e +48% rispetto al piano
industriale). A fronte di questa
crescita, il monte credm si¢at-
testato  a milioni
(+439%sul 2020 e +48% rispet-
to al piano), con un impiego lor-
do di 75,1 milioni, superiore
del 552% sul 2020 e del 64% ri-
spetto al business plan. Il tutto
a fronte di una buona qualita

del portafoglio crediti, che non
registra posizioni classificate
come inadempienze probabili
o sofferenze. Del resto, come
sottolineato da Piccini a
MF-Milano Finanza, «a noi
non interessa diventare grandi,
interessa essere belli; insomma
¢ di fondamentale importanza
il roa, il roe, il cost income, per-
ché non siamo dei volumisti
ma siamo focalizzati sulla qua-
lita del credito e del rispetto dei
parametri». Non a caso al 31 di-
cembre 2021, il total capital ra-
tio & stato pari al 17,8%, mentre

Gabriele Piccini
Clessidra

ilroe del 2021 & stato del 9,2%.
«Irisultati conseguiti sono frut-
to di un’azione commerciale di-
namica, che ci ha permesso di
acquisire nuove opportunita sia
nel segmento crossover sia di-
stressed, settore quest’ultimo
in cui siamo riusciti ad accredi-
tarci come uno degli operatori
di riferimento nei tavoli di risa-
namento e supporto alle azien-
de nelle fasi di superamento del-
le diverse situazioni di crisi»,
ha proseguito Piccini, sottoli-
neando come il raggiungimen-
to di questi risultati sia «merito

del team, con il forte affiata-
mento con il cfo Keoma Garbil-
lo e con il direttore crediti An-
drea Paschina; del presidente
Federico Ghizzoni e della fidu-
cia della famiglia Pesenti (co-
me dimostra anche la decisione
di deliberare un aumento di ca-
pitale di 3 milioni che sara effet-
tuato entro giugno, ndr)». Guar-
dando ancora 1l bilancio, 1’ atti-
vo & rappresentato da crediti
verso la clientela, per 74,8 mi-
lioni (+551% sul 2020), le pas-
sivita finanziarie nette verso
banche e verso societa finanzia-

rie (principale fonte di fun-
ding) si sono attestate a 59,3 mi-
lioni, mentre il patrimonio net-
to € di 12,7 milioni. Si rafforza
anche la dinamica della margi-
nalita, con un margine d’inte-
ressi di 819 mila euro, mentre
le commissioni nette sono state
pari a 4,55 milioni e un margi-
ne d’intermediazione di 5,37
milioni. A fronte di questi risul-
tati, I’utile prima delle imposte
ha raggiunto 1,204 milioni
mentre ["utile netto si ¢ attesta-
to a 937 mila euro. (riproduzio-
ne riservata)



